


















О внесении изменений в приложения № 1 и № 2 к приказу 
Федерального агентства по управлению государственным 
имуществом от 29 ноября 2023 г. № 238


В соответствии с частью 8 статьи 19 Федерального закона 
от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», подпунктом «а» пункта 7 Указа Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных 
служащих и урегулированию конфликта интересов», пунктом 7 Положения 
о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению 
федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации 
от 1 июля 2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований 
к служебному поведению федеральных государственных служащих 
и урегулированию конфликта интересов», пунктом 2 перечня изменений, вносимых в акты Президента Российской Федерации, прилагаемого к Указу Президента Российской Федерации от 25 января 2024 г. № 71 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 9 июля 2025 г. № 465 «О внесении изменений в Положение о комиссиях по соблюдению требований 
к служебному поведению федеральных государственных служащих 
и урегулированию конфликта интересов, утвержденное Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. № 821» приказываю:
утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в приложения 
№ 1 и № 2 к приказу Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 29 ноября 2023 г. № 238 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Федерального агентства по управлению государственным имуществом и его территориальных органов и работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральным агентством по управлению государственным имуществом, 
и урегулированию конфликта интересов» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 10 января 2024 г., регистрационный 
№ 76804). 


Руководитель                                              	   	                                В.В. Яковенко




















	
	УТВЕРЖДЕНЫ

 приказом Федерального агентства 
по управлению государственным имуществом
                от 22.12.2025 № 181





ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в приложения № 1 и № 2 к приказу  
Федерального агентства по управлению государственным имуществом 
от 29 ноября 2023 г. № 238 «О комиссиях по соблюдению требований 
к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Федерального агентства по управлению государственным имуществом и его территориальных органов и работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральным агентством по управлению государственным имуществом, 
и урегулированию конфликта интересов»

1. В приложении № 1:
1.  подпункт «а» пункта 3 изложить в следующей редакции:
«а) в обеспечении соблюдения федеральными государственными служащими Росимущества (далее – государственные служащие) ограничений
и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом 
от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
(далее – Федеральный закон «О противодействии коррупции»), другими федеральными законами в целях противодействия коррупции 
(далее – требования к служебному поведению и (или) требования 
об урегулировании конфликта интересов);»;
2) пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Комиссия образуется приказом Росимущества. 
Указанным актом утверждаются состав Комиссии и порядок ее работы, назначаются председатель Комиссии, его заместитель, секретарь 
и определяются другие члены Комиссии. Общее число членов комиссии должно составлять не менее 6 человек. 

Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными 
правами. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.»;
3) пункт 7 изложить в следующей редакции: 
«7. В состав Комиссии входят:
а) заместитель руководителя Росимущества (председатель Комиссии), лицо, замещающее должность государственной службы в Росимуществе (заместитель председателя Комиссии), руководитель подразделения кадровой службы Росимущества по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностное лицо кадровой службы Росимущества, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь Комиссии) (далее – Отдел противодействия коррупции), государственные служащие из подразделения по вопросам государственной службы и кадров, юридического (правового) подразделения, других подразделений Росимущества, определяемые руководителем Росимущества;
б) представитель подразделения Аппарата Правительства Российской Федерации, определяемого Правительством Российской Федерации, 
в соответствии с подпунктом «б» пункта 8 Положения о комиссиях 
по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. 
№ 821;
в) представитель (представители) научных организаций 
и профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана 
с государственной службой.»;
4) пункт 9 изложить в следующей редакции: 
«9. Лица, указанные в подпунктах «б» и «в» пункта 7 и в пункте 
8 настоящего Положения, включаются в состав Комиссии по согласованию 
с подразделением Аппарата Правительства Российской Федерации, определяемым Правительством Российской Федерации, в соответствии 
с подпунктом «б» пункта 8 Положения о комиссиях 
по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. 
№ 821, научной организацией, профессиональной образовательной организацией, образовательной организацией высшего образования 
и организацией дополнительного профессионального образования, Общественным советом при Росимуществе, общественной организацией ветеранов (при наличии), профсоюзной организацией.»;
5) пункт 15 дополнить подпунктом «е» следующего содержания:
«е) уведомление государственного служащего (работника подведомственной организации) о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
6) пункт 21 изложить в следующей редакции:
«21. Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта «б» 
и подпункте «е» пункта 15 настоящего Положения, рассматриваются отделом противодействия коррупции Росимущества, который осуществляет 
подготовку мотивированных заключений по результатам рассмотрения уведомлений.»;
          7) в абзаце первом пункта 22 слова «подпункте «д» пункта 15» 
заменить словами «подпунктах «д» и «е» пункта 15»;
8) в пункте 23:
          в подпункте «а» слова «подпункте «д» пункта 15» заменить словами «подпунктах «д» и «е» пункта 15»;
   подпункт «в» изложить в следующей редакции:
  «в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б», подпунктах «д» и «е» пункта 15 настоящего Положения,
а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии
с пунктами 33, 37, 37(1) и 38 настоящего Положения или иного решения.»;
  9) пункт 26 изложить в следующей редакции:
         «26. Уведомления, указанные в подпунктах «д» и «е» пункта 15 
настоящего Положения, как правило, рассматриваются на очередном 
(плановом) заседании Комиссии.»;
          10) пункт 27 изложить в следующей редакции:
          «27. Заседание Комиссии проводится в присутствии государственного служащего (работника подведомственной организации), в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению 
и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность государственной службы в Росимуществе 
и территориальных органах Росимущества, указанную в подпунктах «а» и «б» пункта 4 настоящего Положения и включенную в перечень должностей, утвержденный Росимуществом в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». О намерении лично присутствовать на заседании Комиссии государственный служащий (работник подведомственной организации) или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктами 
«б» и «е» пункта 15 настоящего Положения.»;
          11) в подпункте «а» пункта 28 слова «подпунктом «б» пункта 15» 
заменить словами «подпунктами «б» и «е» пункта 15»;
          12) дополнить пунктом 37(1) следующего содержания:
«37(1). По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 15 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:  
         а) признать наличие причинно-следственной связи между 
возникновением не зависящих от государственного служащего (работника подведомственной организации) обстоятельств и невозможностью 
соблюдения им требований  к служебному поведению и (или) требований 
об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от государственного служащего (работника подведомственной организации) обстоятельств и невозможностью 
соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований 
об урегулировании конфликта интересов.»;
          13) пункт 39 изложить в следующей редакции:
«39. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», 
«б», «г», «д» и «е» пункта 15 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований Комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 31 – 38 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия 
такого решения должны быть отражены в протоколе заседания Комиссии.».
2. В приложении № 2:
1) подпункт «а» пункта 3 изложить в следующей редакции:
«а) в обеспечении соблюдения федеральными государственными 
гражданскими служащими территориальных органов Росимущества 
(далее – государственные служащие) ограничений и запретов, требований 
о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Федеральный закон
«О противодействии коррупции»), другими федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее – требования к служебному поведению
и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);»;
2) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Комиссия образуется приказом территориального органа Росимущества. 
Указанным актом утверждаются состав Комиссии и порядок ее работы, назначаются председатель Комиссии, его заместитель, секретарь 
и определяются другие члены Комиссии. Общее число членов комиссии должно составлять не менее 4 человек. 
Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными 
правами. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.»;
3) пункт 6 изложить в следующей редакции: 
«6. В состав Комиссии входят:
а) заместитель руководителя территориального органа Росимущества (председатель Комиссии), лицо, замещающее должность государственной службы в территориальном органе Росимущества (заместитель председателя Комиссии), руководитель подразделения кадровой службы территориального органа Росимущества по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений либо должностное лицо кадровой службы территориального органа Росимущества, ответственное за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений (секретарь Комиссии) 
(далее – уполномоченное должностное лицо территориального органа Росимущества), государственные служащие из подразделения по вопросам государственной службы и кадров, юридического (правового) подразделения, других подразделений территориального органа Росимущества, определяемые руководителем территориального органа Росимущества;
б) представитель (представители) научных организаций 
и профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана 
с государственной службой.»;
4) пункт 8 изложить в следующей редакции: 
«8. Лица, указанные в подпункте «б» пункта 6 и пункте 7 настоящего Положения, включаются в состав Комиссии по согласованию с научной организацией, профессиональной образовательной организацией, образовательной организацией высшего образования и организацией дополнительного профессионального образования, общественной 
организацией ветеранов, профсоюзной организацией.»;
5) пункт 15 дополнить подпунктом «е» следующего содержания:
«е) уведомление государственного служащего о возникновении 
не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению 
требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
6) пункт 20 изложить в следующей редакции:
    «20. Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта «б» 
и подпункте «е» пункта 15 настоящего Положения, рассматриваются уполномоченным должностным лицом территориального органа 
Росимущества, которое осуществляет подготовку мотивированных 
заключений по результатам рассмотрения уведомлений.»;
7) в абзаце первом пункта 21 слова «подпункте «д» пункта 15» заменить словами «подпунктах «д» и «е» пункта 15»;
8) в пункте 22:
в подпункте «а» слова «подпункте «д» пункта 15» заменить словами «подпунктах «д» и «е» пункта 15»; 
подпункт «в» изложить в следующей редакции:
«в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б», подпунктах «д» и «е» пункта 15 настоящего Положения,
а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии
с пунктами 32, 36, 36(1) и 37 настоящего Положения или иного решения.»;
9) пункт 25 изложить в следующей редакции:
«25. Уведомления, указанные в подпунктах «д» и «е» пункта 15 настоящего Положения, как правило, рассматриваются на очередном 
(плановом) заседании Комиссии.»;
10) в пункте 26 слова «подпунктом «б» пункта 15» заменить словами «подпунктами «б» и «е» пункта 15»;
11) в подпункте «а» пункта 27 слова «подпунктом «б» пункта 15» 
заменить словами «подпунктами «б» и «е» пункта 15»;
12) дополнить пунктом 36(1) следующего содержания:
«36(1). По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 15 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
  а) признать наличие причинно-следственной связи между 
возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств 
и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению 
и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств
и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению
и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
13) пункт 38 изложить в следующей редакции:
          «38. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», 
«б», «г», «д» и «е» пункта 15 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований Комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 30 – 37 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия 
такого решения должны быть отражены в протоколе заседания Комиссии.».


